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12 Conferéncia Municipal de Satide do Trabalhador e da Trabalhadora do Municipio de

Jardim-CE

No dia 20 de margo de 2025, realizou-se a Primeira Conferéncia Municipal de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora do Municipio de Jardim-CE. O evento ocorreu no espago
Mistura Fina Buffet, com inicio as 8h, contemplando o credenciamento ¢ o café da manha. A
cerimonia de abertura foi conduzida pelo cerimonialista, Francisco Eduardo Cabral, que deu
boas-vindas aos participantes e contextualizou sobre a importancia do evento. Destacou que a
conferéncia abordaria a saude de todos os trabalhadores, independentemente de seu vinculo
empregaticio, considerando a diversidade de género, etnia, religido e orienta¢do sexual.
Enfatizou-se a necessidade de combater a desumaniza¢do do trabalhador, que muitas vezes ¢
tratado como maquina de producao e descartado quando sua produtividade ¢ comprometida.
Ressaltou-se que este seria um momento historico para o municipio, visando a construgdo de

propostas relevantes para a Conferéncia Regional de Saude.

Na sequéncia, foram convidados para compor a mesa de abertura a primeira-dama do
municipio, Maroli Coutinho, representando o prefeito municipal que ndo pode estar presente, a
Secretaria Municipal de Satde, Ana Maria Couto, a Secretaria Adjunta, Fabiana Araujo, ¢ a

Presidente do Conselho Municipal de Satde, Ana Mégila. Em seguida, os participantes foram

convidados a ficar de pé para a execugao do Hino Nacional e do Hino do Municipio de Jardim.

Durante as falas de acolhimento, a primeira-dama destacou o compromisso da gestdao
municipal com a saude dos trabalhadores. A presidente do Conselho Municipal de Saude, Ana
Meégila, ressaltou a historia das conferéncias nacionais de saide do trabalhador, realizadas em
1986, 1994, 2004 e 2014. Destacou-se que apos 11 anos, essa politica retoma a pauta com a
realizagdo da 5* Conferéncia Nacional, cujo tema ¢ "A Satde do Trabalhador e da
Trabalhadora como Direito Humano". Trazendo trés eixos a serem discutidos:

Eixo I: Politica Nacional de Sauide do Trabalhador e da Trabalhadora;
Eixo II: As Novas Relagoes de Trabalho e Satude do Trabalhador e da Trabalhadora;
Eixo III: Participacdo Popular na Satide dos Trabalhadores e das Trabalhadoras para
o Controle Social.

Destacou-se ainda que o objetivo da conferéncia ¢ elaborar uma diretriz ¢ uma

proposta para cada eixo, além de eleger quatro delegados para participar da etapa regional,



sendo eles: dois representantes na categoria de usudrios, um profissional da categoria da saude

e outro representando a categoria de gestor/prestador de servigos.

Foto 01: Fala de abertura

Na sequéncia, foirealizada uma apresentagdo cultural com o grupo Ritmo Mulato, que

encenou a Danca do Maculel€, representando a comunidade dos Quilombolas local.

Foto 02 e 03: Apresentacdo cultural

Em seguida, o enfermeiro, Jos¢ Wanderson Carvalho Noronha, mestre em Gestao em
Saude e especialista em Satde Mental, conduziu uma dindmica sobre a Sindrome de Burnout.
Ele mencionou que as principais causas estao relacionadas ao excesso de trabalho e ao estresse
ocupacional. Os sintomas incluem negatividade constante, isolamento, fadiga, insonia,
sentimentos de fracasso, inseguranca e dorde cabeca frequente. Quanto ao tratamento, destacou
a mudanga no estilo de vida e nas condi¢des de trabalho, podendo haver necessidade de
intervencdo medicamentosa. Como estratégias de prevencdo, sugeriu o estabelecimento de

pequenos objetivos na vida pessoal e profissional, a participagdo em atividades de lazer com



amigos e familiares, bem como a evitagdo do contato com pessoas excessivamente negativas,

especialmente aquelas que frequentemente reclamam do trabalho.

O enfermeiro destacou que a Sindrome de Burnout ¢ comum entre os profissionais
submetidos a pressdo constante e grandes responsabilidades, como os médicos, enfermeiros,
professores, policiais e jornalistas. Mencionou ainda que 30% dos trabalhadores brasileiros
sofrem com distirbios mentais relacionados ao trabalho, tornando o Brasil o segundo pais no
ranking mundial decasos. A dindmica proposta envolveu os participantes enchendo baldes para
simbolizar as preocupacdes do dia a dia. Quando os baldes estouraram, representaram o alivio
do esgotamento mental, reforcando a necessidade de reconhecer e combater os sinais da

Sindrome de Burnout.

O médico Victor Marcel Gongalves Oliveira ministrou a palestra "A Politica Nacional
de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora: Desafios e Estratégias na Era das Novas
Relacdes Laborais". Durante sua exposicao, ressaltou a importancia da conferéncia como um
espaco deavaliagdo e formulacao dediretrizes para as politicas publicas desaude. Ele enfatizou
que a saude do trabalhador ¢ um direito humano fundamental e relembrou a trajetoria de lutas

por condicdes dignas de trabalho no Brasil.

O palestrante destacou que, embora o arcabouco juridico atual contemple direitos
trabalhistas, previdenciarios e sanitarios, essas garantias tém se mostrado insuficientes para
prevenir tragédias no ambiente de trabalho. Além disso, pontuou que as condigdes laborais sdo
fatores determinantes para as condigdes de saude dos trabalhadores, como a exposicdo a

diversos riscos, tais como, virus e bactérias, além da influéncia da renda na qualidade de vida.

Outro aspecto abordado foi o impacto da flexibilizacdo das relagdes trabalhistas, que
tem resultado na precarizacdo do trabalho e na reducdo do poder dos sindicatos. Por fim,
reforcou a necessidade da participagcdo popular no controle social como um mecanismo

essencial para a garantia dos direitos trabalhistas e a prevencao da mercantilizacdo da saude.

A coordenadora de epidemiologia, Cleide Alini, apresentou o cendrio epidemiologico
das notificagdes de acidentes de trabalho no municipio, que envolve a anélise de dados sobre a
frequéncia, a gravidade e os tipos de ocorréncia dos acidentes do trabalho. Sao eventos que

ocorrem durante a vida profissional e que pode resultar em diferentes graus de lesdes, desde

incapacidades temporarias € permanentes, até mesmo o 6obito.



Destacou que os registros de casos no municipio comecaram a ser registrados apenas
em 2019, com 27 casos notificados, e atingiram um pico em 2023. Os trabalhadores mais
afetados foram os agricultores, seguidos por técnicos de enfermagem, pedreiros e auxiliares de
servicos gerais. Durante sua exposi¢do, Alini criticou a falta de informagao sobre o local de

trabalho nas fichas de notificagdo e alertou para a subnotificacdo dos casos.

Enfatizou ainda a importancia das notificagdes de acidentes de trabalho, ressaltando
que esses registros sao fundamentais para a seguranca dos trabalhadores. Além de permitir a
identificacdo e analise das causas dos acidentes, as notificacdes contribuem para a
implementagdo de medidas preventivas que protejam os trabalhadores e evitem novas
ocorréncias. Por fim, destacou que a andlise desses incidentes pode gerar melhorias nos
processos € na seguranga das empresas, promovendo um ambiente de trabalho mais seguro e

saudavel.

Apos a apresentacdo, a Presidente do Conselho apresentou os conselheiros presentes e
coordenou a formacdo de grupos de trabalho para a elaboragdo das propostas e diretrizes. Os
participantes foram divididos em trés grupos conforme os eixos tematicos. Houve uma pausa

para o almogo, ¢ em seguida os grupos retornaram e apresentaram suas propostas.

Foto 04: Apresentagdo dos conselheiros



O grupo apresentou I apresentou como diretriz o estabelecimento de um conjunto de
acdes e informagdes para fortalecer os direitos dos trabalhadores formais e informais,
considerando os aspectos socioculturais. Como proposta, sugeriu a promo¢dao de agdes
socioeducativas e trabalhistas, voltadas as politicas publicas de saude do trabalhador,
garantindo a integralidade fisica, mental e social. Além disso, enfatizou a importancia do apoio

dos gestores para o desenvolvimento dessas agdes, por meio dadivulgagdo, realizagdes derodas

de conversas, palestras, e outras iniciativas que ampliem o acesso a informagao para todos.

Foto 05: Apresentagdo do grupo |

O grupo II apresentou como diretriz a ampliagdo e a divulgagdo de politicas publicas
voltadas para o acesso a satide do trabalhador, buscando sensibilizar gestores e empregadores
sobre as diversas necessidades da classe trabalhadora. Como proposta, sugeriu a valorizagao
das culturas regionais e o fomento a eventos que promovam a atuagdo de trabalhadores de
diferentes setores, como turismo e artesanato, incentivando o reconhecimento dos artistas e
profissionais locais. Além disso, destacou a importancia do ecoturismo como uma estratégia

para impulsionar o desenvolvimento sustentavel e fortalecer a economia local.

Foto 06: Apresentagdo do grupo II



O grupo I1I apresentou como diretriz a garantia de politicas publicas para trabalhadores
formais e informais, estruturadas de forma tripartite, com foco no acompanhamento,
informatizacdo e monitoramento da saide do trabalhador. Como proposta, sugeriu a
implementagdo de ambulatérios municipais, a descentralizagdo dos servicos de saude
ocupacional, contando com equipes multiprofissionais. Além disso, propos a ampliacdo da
participacdo dos trabalhadores por meio da criagdo de um simposio anual sobre a saude do
trabalhador. Por fim, destacou a importancia de garantir a representagdo dos trabalhadores nos

conselhos municipais, assegurando sua voz nos processos de decisio.

Foto 07: Apresentagdo do grupo II1

Na sequéncia, foirealizada a eleicao de quatro delegados para representar o municipio
na etapa regional. Os eleitos foram: Jos¢ Marcondes Pereira, agricultor e apicultor, e Maria da
Gloria, representante da comunidade religiosa, ambos na categoria de usuarios; Cleide Alini
Damasceno Rocha, coordenadora da epidemiologia, representando a categoria de profissional
dasaude; e Erica Galvido de Oliveira, coordenadora da atencdo basica, representando a gestao.
Apos a eleicdo, foi realizada a votagdo para a aprovacdo dos delegados eleitos, que foram
devidamente confirmados. A conferéncia foi encerrada com a reafirmagcdo do compromisso
com a saude do trabalhador como um direito fundamental e a esperanca de que as propostas

discutidas contribuam para a melhoria das condigdes de trabalho e saude no municipio de
Jardim-CE.

Foto 08: Delegados eleitos



